Stellenausschreibung
fiir das Studentische Sozialberatungssystem:

Zum 17.01.2011 wird in der

Beratung fiir auslindische Studierende

eine Stelle ausgeschrieben.

Diese Stelle wird gemeinsam von der Humboldt Universitit und dem Student innenparlament/ Referent_innenRat
ausgeschrieben. Es handelt sich dabei um eine Stelle mit einem Arbeitsaufwand von 40 Stunden/Monat, die nach dem
Tarifvertrag fiir Studentische Hilfskréfte bezahlt wird (StudTVII, 10,98 €/h). Die Stelle wird fiir die Dauer von zwei

Jahren ausgeschrieben (auf Grundlage von § 121 des BerlHG).

Aufgaben:

‘Beratung von auslidndischen Studierenden bei der
Studienorganisation, sozialen und behordlichen
Problemen aller Art

‘Begleitung  ausldndischer  Studierender  zu
Behorden, universitiren Stellen etc. (auf Wunsch
der Betroffenen)

~Unterstiitzung ausléndischer Studierender bei der
Durchsetzung ihrer Rechte

-Offentlichkeitsarbeit ~ (u.a.  Erstellung  von
Selbstdarstellungen und Informationsbroschiiren)
*Kooperation mit inner- und aufleruniversitiren
Stellen (z.B. Studentensekretariat, Amt fiir
Internationale Angelegenheiten,
Auslidnderbeauftragten, Auslanderbehorde,
Sozialberatung des Studentenwerks).

-Engagement im Team

-Selbstorganisation von und Teilnahme an
Fortbildungen

Anforderungen:
~Teamfdhigkeit
-Kenntnis der Hochschulstrukturen und
Erfahrungen im Umgang mit der
Hochschulverwaltung

‘Konversationsreife =~ Kenntnisse in  Deutsch,
Englisch und nach Mboglichkeit einer weiteren
Sprache

Organisationstalent und soziales Engagement
*Einfiihlungsvermdgen und Geduld zuzuhéren

Erwiinscht sind:

*Grundkenntnisse im Bereich des Ausldnder- und
Sozialrechts

*Kenntnis von Einrichtungen fiir Auslédnder innen
(bezirklich, gesamtstédtisch, im Umland)
*Internetkompetenz

Voraussetzungen:

‘Die/der Bewerber in mull eingeschriebene r
Student in sein

Die/der Bewerber in sollte noch mind. 2 Jahre
Studium vor sich haben

*Sie/er sollte die Anforderungen der beschriebenen
Stelle erfiillen

Erwiinscht ist eine flexible Arbeitszeitgestaltung

Folgende Dinge sind mit der Bewerbung
einzureichen:

-Immatrikulationsbescheinigung
*Tabellarischer Lebenslauf

*Angaben zur sozialen Lage sind erwiinscht
*Anschreiben mit eigenen Vorstellungen zur
Beratungstitigkeit

*Gegebenenfalls Qualifikationsnachweise

Zur Sicherung der Gleichstellung sind Bewerbungen
qualifizierter Frauen besonders willkommen.

Bewerber_innen mit Behinderung werden bei gleicher
Eignung bevorzugt.

Da keine Riicksendung von Unterlagen erfolgt, wird gebeten,
auf die Herreichung von Bewerbungsmappen zu verzichten
und ausschlieflich Kopien vorzulegen.

Bewerbungen sind zu richten an:

Postalisch:

ReferentInnenrat der Humboldt Universitét zu Berlin
Referat fiir Soziales

,,Beratungssystem*

T 36/10¢

Unter den Linden 6

10099 Berlin

oder per Mail:
soziales(@refrat.hu-berlin.de
(bitte im Betreff ,,T 36/10“ angeben)

Bei Fragen zur Stelle wendet Euch an das Referat fiir
Soziales oder direkt an die Beratung fiir auslandische
Studierende

Bewerbungsschlufl ist der 31.12.2010

Sozialreferat des Referent_innenRats der HU, Dorotheenstr.17, Tel. 2093-2614/2603



